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   Warszawa, 18.04.2018
Zapytanie ofertowe

na  zatrudnienie pracownika prowadzącego badania naukowe w projekcie badawczym: 
SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
wykonawca w grancie HARMONIA NCN 

„Zbiorowe działanie jako zjawisko dynamiczne i zależne od kontekstu”
Szacunkowa wartość zamówienia: poniżej 20 000 euro
1. ZAMAWIAJĄCY

	Wydział Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego

ul. Stawki 5/7, 00-183 Warszawa

	REGON 24000001258

NIP: 525-001-12-66

fax (22) 635-79-91

www.psych.uw.edu.pl
e-mail: zamowienia@psych.uw.edu.pl
	Osoba do kontaktów w sprawie zapytania: 
Paulina Górska

e-mail: paulina.gorska@psych.uw.edu.pl




2. ZAKRES ZAMÓWIENIA
Zamówienie obejmuje pracę na stanowisku wykonawcy w grancie NCN Harmonia „Zbiorowe działanie jako zjawisko dynamiczne i zależne od kontekstu”.  Zadania na tym stanowisku będą obejmować:
‐ przygotowanie podstaw teoretycznych prowadzonych badań

‐ współuczestnictwo w przygotowaniu kwestionariusza do podłużnego badania

sondażowego

‐ współuczestnictwo w przygotowaniu narzędzi do badań uczestników rzeczywistych

demonstracji

‐ analizę zgromadzonych danych

‐ prezentacje otrzymanych wyników na konferencjach

‐ współuczestnictwo w przygotowaniu publikacji
Forma zatrudnienia: umowa o dzieło 
Do konkursu mogą przystąpić osoby, które:
· Mają doktorat z psychologii
· Mają umiejętności z zakresu analizy sieci społecznych

· Mają umiejętności z zakresu zaawansowanej statystyki (analiza moderacji, analiza mediacji, analiza ścieżkowa, modelowanie równań strukturalnych, meta-analiza)
· Są autorami publikacji w czasopismach z zakresu psychologii społecznej (lista JCR)

· Znają biegle język angielski

3. TERMIN REALIZACJI ZAMÓWIENIA –  
maj/czerwiec 2018 – maj/czerwiec 2021. Miesięczne obłożenie pracą będzie obejmować 32 h (4 dni roboczych)
4. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY
Oferta powinna obejmować: 
Oferty (CV + list motywacyjny + wybrana publikacja) można przesyłać w formie elektronicznej na adres osoby odpowiedzialnej za projekt: 
paulina.gorska@psych.uw.edu.pl
Nieprzekraczalny termin dostarczenia oferty to: 
29.04.2018 r. 
5. OCENA OFERT
i) Ocenie poddane zostaną tylko te oferty, które zawierają wszystkie elementy wymienione w pkt. 4.
ii) Przy wyborze ofert Zamawiający będzie się kierował kryteriami:
1) doświadczenie oferenta w innych projektach badawczych 

2) dostępność oferenta w trakcie realizacji grantu 

3) praktycznie zweryfikowane umiejętności statystyczne 
4) wiedza oferenta na temat zagadnień poruszanych w projekcie
5) jakość publikacji naukowych oferenta

6. WYNAGRODZENIE: 1500 pln 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do zaproszenia wybranych kandydatów na rozmowę kwalifikacyjną w terminie 7 dni roboczych liczonych od 29.04.2018 r. 
7. DODATKOWE INFORMACJE
i) W celu realizacji zamówienia z wybranym Wykonawcą zostanie podpisana umowy o dzieło (wzór umowy do wglądu) .

ii) Zamawiający zastrzega sobie możliwość negocjacji szczegółowych warunków realizacji umowy z najlepszymi oferentami.

iii) Zamawiający zastrzega sobie prawo do nie wybrania żadnego Wykonawcy.
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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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